
JETZT BEWERBEN UND GEMEINSAM SICHERHEIT BEWEGEN.

Wir suchen ab sofort

Revierfahrer (m/w/d)
für unseren Bereich “Mobile Dienste” in München

Seit 1972 steht EHRL für Verlässlichkeit, Qualität und Menschlichkeit. Mit modernster Technik,
einem starkem Team und Leidenschaft für Sicherheit sorgen wir rund um die Uhr für den Schutz
von Menschen und Werten.

Werden Sie Teil unseres Teams und bringen Sie Bewegung in die Sicherheit.

Sie möchten: 

32 Tage und mehr Urlaubsanspruch haben

Geregelte Dienstzeiten

Hauptsächlich in der Nacht arbeiten

Krisensicherer Arbeitsplatz, der keine Kurzarbeit kennt

Beschäftigung in Voll- / Teilzeit

Vergütung nach Tarif, LG 1a - nach der Probezeit 1b *

Top ausgestattete und moderne Einsatzfahrzeuge
fahren

Aufstiegsmöglichkeiten in den Bereich der Notruf-
und Serviceleitstelle

Abwechslungsreiche Aufgaben

Sie bieten uns:

Unterrichtung oder Sachkundeprüfung nach §34a GewO

Führerschein Klasse B

Zuverlässigkeit (keine Einträge im Bundeszentralregister nach
§34a GewO 
Deutsch fließend in Wort und Schrift - Niveau mind. C1

Das erwartet Sie bei EHRL

Sicherer Arbeitsplatz in einem
krisensicheren Unternehmen

Starkes Team
kollegial & wertschätzend

Moderne Technik für 
effiziente & sichere Abläufe

Perspektiven
Entwicklung & Weiterbildung

Bewerbung per E - Mail
bewerbung@ehrl-sicherheit.de 

Telefonisch
089 43 60 09 599

Mehr Infos
www.ehrl-sicherheit.com

*aktuell gültiger Lohntarifvertrag für Sicherheitsdienstleistungen in Bayern
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